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OBRA PARA EL DESPLIEGUE DE CANALIZACIONES Y DE FIBRA OPTICA FASE Vi
ACTA CALIFICACION SOBRE B

ACTA DE CALIFICACION SOBRE B

Licitacion para la contratacion de la obra para la canalizacion subterrdnea y despliegue
de Fibra Optica Fase Vil

En el domicilio social de NAVARRA DE SERVICIOS Y TECNOLOGIAS, S.A. (en adelante,
NASERTIC), en la Avda. San Jorge n° 81, entreplanta izquierda (Pamplona), siendo las 11:00 h
del dia 18 de septiembre de 2019, segun lo dispuesto en la estipulacion 15° de las Condiciones
Reguladoras, se constituye la mesa de contratacion con la asistencia de las personas que a

continuacion se relacionan:

» D& Ainhoa Remirez Mayayo, Jefa de Area de Infraestructuras de Telecomunicacion.

« D® Arantza Apeceche Vicente, Técnica de Area de Direccion Financiera y Servicios
Generales.

¢ D? Kattalin Setoain Pabolleta, Técnica Servicios Juridicos

Las personas integrantes de la mesa de contratacion, encomendaron el analisis y evaluacion
de la propuesta técnica y de la propuesta de los criterios sociales de las ofertas presentadas a:

e D. losu Errea Ederra, Técnico del Area de Infraestructuras de Telecomunicacion.
« D. Javier Amezaga Ruiz, Técnico del Area de Infraestructuras de Telecomunicacion.

e« De Kattalin Setoain Pabolleta, Técnica Servicios Juridicos

De esta forma, se presenia ante el resto de los miembros de la Mesa de Contratacion un
informe por cada lote, que recoge la evaluacion en aplicacion de los criterios de adjudicacion
establecidos en la estipulacién 14° de las Condiciones Reguladoras (se adjunta informes al
presente acta). Los miembros de la Mesa de Contratacion dan el visto bueno al informe, con el
siguiente resultado:

Lote n°1:

Licitador = | Puntuacién Cr. |'Puntuacién Cr. || TOTAL

I = . _Técnicos .. Sociales. | .
APLES 26,70 7 33,70
CALAF 34,14 S 39,14
SISTEM 31,09 5 36,09
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Lote n° 2:

Licitador | Puntuacién Cr. || Puntuacién Cr. ||

D e] lsstas] Cni cos el iSRS Sociales

APLES 26,70 7 33,70
CALAF 33,61 5 38,61
SISTEM 30,94 5 35,94

Lote n° 3:

Licitador [ Puntuacién Cr. || Puntuacién Cr. || TOTAL

Técnicos i .. Sociales ||

ADI

SISTEM 32,20 5 37,20

A continuacion, se acuerda por parte de los miembros de la Mesa de Contratacion proceder al
sefialamiento de la apertura publica del sobre C “Propuesta de criterios cuantificables mediante
formulas” para el lunes 23 de septiembre a las 12:00 horas, en las oficinas de NASERTIC, en la
Avda. San Jorge n° 81, entreplanta izquierda {Pamplona).

No habiendo mas asuntos que tratar, siendo las 11;00 h del dia 18 de septiembre de 2019, se
da por finalizada la calificacion del sobre B.

Firma la Mesa de Contratacion:

D®. Ainhoa Remirez Mayayo
Jefa de Area de Infraestructuras de Telecomunicacion

i

D®. Arantza Apeceche Vicente
Técnica Area de Direccion Financiera y Servicios Generales

D*. Kattalin/Setoain Pabolleta

Técnica Servicios Juridicos




INFORME CRITERIOS CUALITATIVOS PARA

| | ADJUDICACI’C')N DE LAS OBRAS DE CANALIZACION
| | SUBTERRANEA FASE VII — LOTE 1 (Garralda-

18 de septiembre de 2019

~ Oroz Betelu; Ezcaroz- Esparza; Sangiiesa- Aibar-
it Caseda; Urroz; Yesa)
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1. OBJETO

El objeto de este documento es realizar un informe sobre las ofertas que se han presentado
al procedimiento abierto sin publicidad comunitaria convocado para la contratacion de las
obras de canalizacion subterranea del lote 1 (Garralda- Oroz Betelu; Ezcaroz- Esparza;
Sangiiesa- Aibar- Caseda; Urroz; Yesa). Se realiza una valoracion de acuerdo con los

criterios establecidos en los Pliegos que han regido la presente contratacion.

2. CONCURRENCIA

Se ha publicado en el portal de contratacion del Gobierno de Navarra los Proyectos y Pliegos

Técnicos para la licitacion.

Finalizado el plazo de presentacion de ofertas, se ha recibido documentacion de las

empresas siguientes:
- APLICACIONES ESPECIALES DE INGENIERIA CIVIL, S.A. (en adelante, APLES)
= CONSTRUCTORA DE CALAF, S.A.U. (en adelante, CALAF)

= SISTEMAS MONTAJES INDUSTRIALES, S.A. (en adelante, SISTEM)

3. CAPACIDAD TECNICA

El pliego de condiciones técnicas incluye una relacion los elementos a valorar en las

diferentes ofertas presentadas, asi como la puntacion maxima asignada a cada uno de ellos.
Se han revisado la propuesta recibida y se ha puntuado de acuerdo a dichos criterios, hasta

un valor maximo de 40 puntos.

A continuacion se detalla la valoracidon técnica obtenida en cada uno de los criterios

especificados en el pliego.
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3.1 Propuesta organizativa (16 puntos)

En este apartado se valora la disponibilidad y puesta a disposicion del contrato por parte del
licitador de todos los medios necesarios, potencial humano-técnico, para la ejecucién de los
trabajos.

Se valora la experiencia y capacitacién técnica del licitador v de los recursos asignados para
la ejecucion de las obra.

3.1.1. Recursos humanos al servicio del contrato {5 puntos):

Se valora con 2 puntos la descripcion de la propuesta organizativa, con un punto un

organigrama completo y con 2 puntos la relacién de equipos de trabajos.

- APLES: realiza una descripcion y relacion de la propuesta organizativa. (2 puntos)
Identifica de forma personalizada a todos los medios humanos asignados al proyecto.
Incluye Organigrama sin incluir la parte relacionada con toda la actividad de instalacion
de fibra optica, por lo tanto obtiene {a mitad. (0,5 punto).

Establece equipos de trabajo que resuelven todas las tareas a realizar en el proyecto: (2

puntos)

Con personal propio:

Dos (2) Equipo de zanjado n%1 y n°2

Dos (2) Equipo de bobinado, limpleza y remate n21 y n92
Dos (2) Equipo de ejecucion de arquetas, 1y 2

Equipos de TRABAJO SUBCONTRATADQS, todos con carta de compromiso firmado para
el contrato.

Un (1) Equipo de sefalizacion vial

Un (1) Equipo de georadar.

Un (1) Equipo de asfaltado.

Un (1) Equipo de topografico.

Un (1) Equipo de tendido de F.O., fusiones y Pruebas de Reflectometria.
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CALAF: realiza una amplia descripcion y relacion de la propuesta organizativa. (2
puntos)

Identifica de forma personalizada a todos los medios humanos asignados al proyecto.
Incluye Organigrama completo tanto en la parte de obra civil como en la parte de
instalacion de fibra: (1 punto).

Establece equipos de trabajo que resuelven todas las tareas a realizar en el proyecto: (2

puntos)

Un (1) Equipo de Topografia

Un (1) Equipo de Georadar

Un (1) Equipo demolicién y movimiento de tierras.
Un (1) Equipo de microzanjado.

Un (1) Equipo de perforacion dirigida.

Un (1) Equipo de Obra civil.

Un (1) Equipo de Tendido de ductos.

Un (1) Equipo de Rellenos.

Un (1) Equipo de Pavimentacion prefabricadodos.
Un (1) Equipo de Mezclas bituminosas en caliente.
Un (1) Equipo de Seguridad Vial

Un (2) equipos de Tendido de cable de fibra optica.

SISTEM realiza una amplia descripcion y relacidn de la propuesta organizativa. (2
puntos).

Identifica de forma personalizada a todos los medios humanos asignados al proyecto.
Organigrama completo tanto en la parte de obra civil como en la parte de instalacién de
fibra: (1 punto). También una relacion de personal y titulaciones de todo SISTEM.
Establece equipos de trabajo que resuelven todas las tareas a realizar en el proyecto: (2

puntos)

Un (1) Equipo para la ejecucién de Canalizaciones, Catas, Arquetas y Adecuacién y
Limpieza de Arquetas.
Un (1) Equipo para la ejecucién de la Microzanja, tendido de tritubo y reposicion de

hormigon.
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Un (1) Equipo de reposicién de pavimiento.

Un (1) equipo de Tendido de cable de fibra éptica.

DOS (2) equipos de empalmes y medidas de F.Q.

Un (1) equipo de sefializacion vial y corte de carril.

UN (1) Equipo DYNATEL.

Para la ejecucion de la microzanja SISTEM subcontratard a la empresa CUBICA o
CIURANS, adjuntando cartas de compromiso.

La puntuacion obtenida por los licitadores en este apartado es la siguiente:

Licitador Puntuacidn
APLES 4,50
CALAF 5
SISTEM 5

3.1.2. Material y maquinaria para tendido de cable de fibra 6ptico (2 puntos):

APLES. No relaciona material para el tendido de fibra optica. No se puede valorar

ningun equipamiento relacionado con este apartado.

CALAF. Identifica que la subcontrata Euskotelecom para la actividad de Fibra Optica
dispone de:

POWERFLOW
Tendido mediante técnica Floating
N° Equipos 1

Marca/Modelo Powerflow overview

Cable Jet

(Tendido mediante técnica Floating)
NO Equipos 2

Marca/Modelo Plumett CH-180-BEX

Compresor Marca/Modelo ATLAS COPCO XAS 186 DD
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Identifica las maquinas y materiales necesarios para el tendido de fibra optica por
tendido convencional, soplado por ducto y soplado para minicable por microducto, es

decir para todos los tipos de tendidos existentes en el proyecto (2 puntos).

- SISTEM. Describe la maquinaria asignhada al contrato.
Motor de tiro argano ar103/3/r
Maquina de tendido de cable superjet 44'426
Compresor betico ss80 13967398

Identifica las maquinas y materiales necesarios para el tendido de fibra Optica por

tendido convencional, soplado por ducto y NO ESPECIFICA maquina de soplado para
minicable por microducto (1,6 puntos)

La puntuacion obtenida por los licitadores en este apartado es la siguiente:

dU0 " $
APLES 0
CALAF 2
SISTEM 1,6

3.1.3. Material y maquinaria para empalme por fusion de fibra optica {2 puntos):

APLES. No relaciona material para el empalme de fibra dptica. No se puede valorar

ningun equipamiento relacionado con este apartado.

CALAF. Identifica que la subcontrata Euskotelecom para la actividad de Fibra Optica

dispone de:

Maquina de fusion
Marca / Modelo INNO - VIEW-5
N© Serie 11420193323

Maquina de fusién

Marca / Modelo FUJIKURA 705+

N9 Serie ALHVT2ZWCK3VWLRIX

Identifica las maquinas y materiales necesarios de uUitima generacion para los
empalmes por fusion, maxima puntuacion (2 puntos)
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SISTEM: Describe la maquinaria asignada al contrato cumpliendo los requisitos
FUJIKURA FSM-60S 00355 Y FUJIKURA FSM-60S 39291
Identifica las maquinas y materiales necesarios de ultima generacion para los

empalmes por fusion, maxima puntuacion (2 puntos)

La puntuacion obtenida por los licitadores en este apartado es la siguiente:

Licitador Puntuacion
APLES 0
CALAF 2
SISTEM 2

3.1.4. Equipos para medidas de fibra optica OTDR (2 puntos)

- APLES. No relaciona material para las medidas opticas de fibra. No se puede valorar

ningun equipamiento relacionado con este apartado.

- CALAF. Identifica que la subcontrata Euskotelecom para la actividad de Fibra Optica
dispone de:

OTDR

Marca / Modelo MTS-4000
NO Serie 25401
Calibracion 08/07/2018

Identifica las maquinas y materiales necesarios de ultima generacién para las

medidas Opticas, maxima puntuacion (2 puntos)

- SISTEM: Describe la maquinaria asignada al contrato cumpliendo los requisitos
JDSU MTS-600 8056 calibracion en vigor
JDSU MTS-600 8021 calibracion en vigor
SISTEM identifica las maquinas y materiales necesarios de (ltima generacion para las

medidas reflectomeétricas, maxima puntuacion (2 puntos)

La puntuacién obtenida por los licitadores en este apartado es la siguiente:
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Licitador Puntuacion

APLES 0
CALAF 2
SISTEM 2

3.1.5. Presencia simultdnea de mads de un equipo en los trabajos de ejecucion de canalizacion

por microzanja (5 puntos}

APLES: Incluye declaracién responsable proponiendo dos maquinas simultaneas.

CALAF: Incluye declaracion responsable proponiendo dos maquinas simultaneas.

SISTEM: No se observa declaracion responsable proponiendo dos maquinas

simultaneas.

La puntuacion obtenida por los licitadores en este apartado es la siguiente:

Licitador Puntuacion

APLES 5
CALAF 5
SISTEM o

4.1 Programa de ejecucion (14 puntos)

En este apartado se valora la descripcion detallada de la metodologia, el modelo de

funcionamiento y la metodologia propuesta de organizacion de los trabajos a realizar, el

cronograma y la asignacion de recursos para el cumplimiento del mismo.

Se valorara igualmente la coherencia de la organizacion de los trabajos propuesta por el

licitador, con los recursos materiales y humanos (equipos de trabajo} asignados a la

ejecucion del contrato y la capacidad productiva de los mismos.

APLES: Amplia descripcidn de tareas y metodologia (2 puntos). Tabla que identifica

las capacidades productivas de cada tarea muy bien desarrollada asignando recursos

y tiempos de produccién por grupos de trabajos (8 puntos). Plan de obra muy

desarrollado y detallado. (3,20 puntos)
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CALAF. Amplia descripcion de tareas y metodologia (2 puntos). Tabla que identifica
las capacidades productivas de cada tarea muy bien desarrollada asignando recursos
y tiempos de produccion por grupos de trabajos (8 puntos). Plan de obra muy
desarrollado y detallado. Distribucién de los diferentes equipos en cada fase de obra.
{4 puntos).

SISTEM. Amplia descripcion de tareas y metodologia (2 puntos). Tabla que identifica
las capacidades productivas de cada tarea muy bien desarrollada asignando recursos
y tiempos de produccion por grupos de trabajos (8 puntos). Plan de obra muy
desarrollado y detallado. (3,20 puntos)

La puntuacién obtenida por los licitadores en este apartado es la siguiente:

Licitador
APLES 13,20
B CALAF - 14 -
SISTEM 13,20

5.1 Pruebas de Calidad y Documentacion

(Hasta 6 puntos)

En este apartado se valora El Plan de Pruebas presentadc (2 puntos), la documentacién

para garantizar la calidad durante la obra {2 puntos) y la documentacion As built del

proyecto (2 puntos).

APLES Incluye:

No incluye Plan de pruebas. (0 puntos)

No incluye Documentacion de ejecucion para garantizar la calidad. (0 puntos)

No incluye Propuesta de documentacién as-built. Solo menciona técnico responsable
para la tarea y ubicacion en el plan de obra. No propone formato de documentacion
As-Built (O puntos)

CALAF. Incluye:

No incluye Plan de pruebas. (0 puntos)

| 10/17




_ﬂ nasertic

» Documentacion de ejecucion para garantizar la calidad. (1 punto). Incluye un
seguimiento de la ejecuciéon mediante actas genericas, a rellenar por los diferentes
equipos de trabajo vy un plan de seguimiento del proyecto. No presenta
procedimientos de ejecucion, por lo que no se garantiza el seguimiento del control de
calidad en todas las tareas.

» Propuesta de documentacién as-built. (2 puntos). Incluyen una propuesta de entrega
de documentacion para generar As-Built completo y muy bien estructurado asi como

de toda la documentacion y pruebas asociadas a las medidas opticas.

SISTEM. Los apartados que se desarrollan en el documento que presenta SISTEM incluye:

» Plan de pruebas completo. (2 puntos)

+ Documentacion de ejecucion para garantizar la calidad. {2 puntos) Presenta un plan
de pruebas detallado con procedimientos de ejecuciéon y actas de inspeccion que
garantizan el seguimiento del control de calidad en todas las tareas.

e Propuesta de documentacion as-built. (2 puntos). Incluyen una propuesta de entrega
de documentacion para generar As-Built completo y muy bien estructurado asi como

de toda la documentacion y pruebas asociadas a las medidas opticas.

Licitador : Puntuacion

APLES 0
CALAF 3
SISTEM 6

6.1 Propuesta de mejoras (4 puntos)

Se valoran las mejoras ofertadas por el licitador que, de manera justificada y sin
coste adicional para NASERTIC, supongan prestaciones adicionales no contempladas en el
Proyecto Técnico de Ejecucion, y que guarden relacion con el objeto del presente pliego.

Para ello deberan ser claramente identificables y quedaran descritas con total claridad.

Todas las mejoras propuestas deberdn llevar obligatoriamente la valoracion
econémica correspondiente por el licitador en base a los precios del proyecto, o de mercado

(en caso de no existir precio en el proyecto), no considerandose mejoras que no vengan

| A
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valoradas. Aquellas mejoras ofertadas que NO se consideren de interés para el contrato,

seran susceptibles de no ser valoradas.

La puntuacion de este apartado se realizara de tal forma que aquella propuesta

cuyas mejoras ofertadas obtengan una valoracion econdmica superior obtendrd la maxima

puntuacion, las que no presenten mejoras, puntuacion cero. Para el resto de las propuestas,

la puntuacién se obtendra proporcionalmente a las anteriores.

6.1.1. Mejoras relacionadas con la ejecucion de los trabajos {2 puntos)

APLES. Mejoras relacionadas con la ejecucion de los trabajos.

Perforaciones para pasos decarretera y/o obstaculos 8.789,60 €

Adquisicion de un nimero mayor de cajas de empalme y empalmes 291 €

CALAF. Propone una serie de mejoras tanto en relacion con la ejecucion de los

trabajos como con las terminaciones y calidades finales. Las mejoras valoradas y

aceptadas son las siguientes:

Elementos para extraccion y carga de material excavado 2.500,00 €

SISTEM.

Ejecucion de medidas 2.569,80 €
Suministro e instalacién de placas 2.500,00 €
Material adicional stock 804,98 £

La puntuacidon obtenida por los licitadores siguiendo la formula de asignacién de

puntos en este apartado es la siguiente:

~ Licitador Puntuacién

APLES 2
CALAF 0,55
SISTEM 1,29
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6.1.2. Mejoras en la calidad de los acabados y terminaciones (2 puntos)

APLES. Mejoras en la calidad de los acabados y terminaciones
Sobreexcavacién en camino 31.320,80 €
Logo de Nasertic en arquetas DF 4.400,00 €

CALAF. Mejoras en la calidad de los acabados y terminaciones
Ampliacién del plazo de garantia 750,00 €

SISTEM. No oferta mejoras valoradas economicamente.

La puntuacion obtenida por los licitadores siguiendo la férmula de asignacion de
puntos en este apartado es la siguiente:

Licitador Puntuacion

APLES 2
CALAF 0,59
SISTEM o

7. RESUMEN DE PUNTUACIONES
TECNICAS

De las puntuaciones obtenidas en las propuestas técnicas se obtiene la siguiente valoracion
de cada una de las ofertas realizadas, sobre un total de 40 puntos:

PUNTUACION OFERTA TECNICA A:i;',‘“a‘:fo ¢ [ APLES | CALAF | SISTEM
ASPECTOS VALORADOS
|1 PROPUESTA ORGANIZATIVA 16 9,50 16,00 | 10,60
2 PROGRAMA DE EJECUCION 14 13,20 14,00 | 13,20
3 PRUEBAS DE CALIDAD Y DOCUMENTACION 6 0,00 3,00 6,00
4 PROPUESTAS DE MEJORA 4 4,00 1,14 1,29
TOTAL PUNTOS DEL ASPECTO VALORADO 40,00 26,70 Sadl s
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8. PROPUESTA DE CRITERIOS
SOCIALES

8.1. Género. Paridad (max. 2 puntos)

En este apartado se valorara el compromiso de designar un mayor nimero de mujeres para
los puestos cualificados de responsabilidad y/o gerencia necesarios para la ejecucion del
contrato.

Tal y como recoge 1a clausula 14.A.2.1) del Pliego de Condiciones Administrativas que rigen
la contratacion, para que este apartado sea valorado, “es requisito indispensable la
indicacién del nombre, apellidos y puesto que va a ocupar, por lo que la omisidn de ello
supondra la falta de valoracion”.

En virtud de lo dispuesto, las ofertas propuestas son las siguientes:

- APLES propone tres mujeres, indicando tanto los nombres completos como los
puestos de responsabilidad que ocupan (responsable de administracion de calidad,
responsable de la realizacion de la oferta, responsable de gestion de residuos).

- CALAF ha propuesto cuatro mujeres, pero no las ha identificado, ni tampoco ha
detallado el puesto de responsabilidad que van a cubrir, razén por la que no se le
otorga ningln punto. _

- SISTEM ha propuesto dos mujeres, pero no las ha identificade, ni tampoco ha
detallado el puesto de responsabilidad que van a cubrir, razén por la que no se le

otorga ningun punto.

Por lo tanto, y en aplicacion de la formula prevista en la clausula 140 del Pliego de Clausulas
Administrativas que rigen la contratacion, las empresas licitadoras han obtenido la siguiente

puntuacion, sobre 2 puntos:

. |
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Licitador Puntuacion

APLES 2
CALAF 0
SISTEM 0

8.2. Porcentaje de contratos indefinidos (max. 5
puntos)

En este apartado se valora el compromiso de porcentaje de contratos indefinidos designado
para la ejecucién del contrato, que se valorara segun el tramo en el que se encuentre, en

base a la tabla detallada en la clausula 14° del Pliego de Clausulas Administrativas:

- APLES designa un porcentaje de contratacién indefinida para la obra objeto de
contratacion del 100%, por lo que, en aplicacién de las escalas determinadas en el
Pliego de Condiciones Reguladoras, se le otorga el total de 5 puntos.

- CALAF se compromete a designar un porcentaje de contrataciéon indefinida para la obra
objeto de contratacion mayor al 80% por lo que, en aplicacion de las escalas
determinadas en el Pliego de Condicicnes Reguladoras, se le otorga el total de 5 puntos.

- SISTEM designa un porcentaje de contratacidon indefinida para la obra objeto de
contratacion del 77%, por lo que, en aplicacion de las escalas determinadas en el Pliego
de Condiciones Reguladoras, se le otorga el total de 5 puntos.

Licitador Puntuacion

APLES 5
CALAF 5
SISTEM 5

8.3. Subcontratacion (max. 3 puntos)

En este apartado se valora el compromiso de subcontratar un porcentaje del presupuesto de
adjudicacion del contrato a través de Centros Especiales de Empleo sin dnimo de Lucro,

Centros Especiales de Empleo de Iniciativa Social, o Empresas de Insercion.

Tal y como recoge la clausula 14. A.2.3) del Pliego de Condiciones Administrativas que rigen
la contratacion, “aquella empresa se comprometa a tal subcontratacion deberd presentar
compromiso formal firmado con el centro en cuestion, o documento equivalente, por lo que

la omisién de ello supondra la falta de valoracion”,
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- APLES y CALAF no proponen subcontratacion a través de los centros indicados,
otorgandosele por ello O puntos.

- SISTEM propone un porcentaje de subcontratacidén a través de los centros indicados del
0,67%. No obstante, el mismo no presenta compromiso formal firmado con el centro en
cuestion, o un documento equivalente, siendo requisito indispensable para poder valorar

este apartado, otorgandosele por ello 0 puntos.

Licitador Puntuacion

APLES 0
CALAF 0
SISTEM 0

8.4. Resumen Propuesta Criterios Sociales

La puntuacion total obtenida por el licitador de la propuesta de los criterios sociales, sobre
un total de 10 puntos, es la siguiente:

Licitador Puntuacion

APLES 7
CALAF 5
SISTEM 5

9. RESUMEN PUNTUACION CRITERIOS
CUALITATIVOS

Licitador | Puntuacién Cr. | Puntuacién Cr. !
i Técnicos |l Sociales | _
APLES 26,70 7 33,70
CALAF 34,14 5 39,14
SISTEM 31,09 5 36,09

En Pamplona, a2 18 de septiembre de 2019
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1. OBJETO

El objeto de este documento es realizar un informe sobre las ofertas que se han presentado
al procedimiento abierto sin publicidad comunitaria convocado para la contratacion de las
obras de canalizacién subterranea del lote 2 (BARGOTA-LAZAGURRIA-LOS ARCOS, N-121 A-
NARBARTE, N-121 A- LEGASA, DONEZTEBE-ZUBIETA). Se realiza una valoracién de acuerdo
con los criterios establecidos en los Pliegos que han regido la presente contratacion.

2. CONCURRENCIA

Se ha publicado en el portal de contratacion del Gobierno de Navarra los Proyectos y Pliegos

Técnicos para la licitacién.

Finalizado el plazo de presentacion de ofertas, se ha recibido documentacion de las

empresas siguientes:
- APLICACIONES ESPECIALES DE INGENIERIA CIVIL, S.A. (en adelante, APLES)
- CONSTRUCTORA DE CALAF, 5.A.U. (en adelante, CALAF)

- SISTEMAS MONTAJES INDUSTRIALES, S.A. (en adelante, SISTEM)

3. CAPACIDAD TECNICA

El pliego de condiciones técnicas incluye una relacion los elementos a valorar en las

diferentes ofertas presentadas, asi como la puntacion maxima asignada a cada uno de ellos.
Se han revisado la propuesta recibida y se ha puntuado de acuerdo a dichos criterios, hasta

un valor maximo de 40 puntos.
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A continuacion se detalla la valoracion técnica obtenida en cada uno de los criterios

especificados en el pliego.

3.1 Propuesta organizativa (16 puntos)

En este apartado se valora |la disponibilidad y puesta a disposicién del contrato por parte del
licitador de todos los medios necesarios, potencial humano-técnico, para la ejecucion de los
trabajos.

Se valora la experiencia y capacitacion técnica del licitador y de los recursos asignados para
la ejecucién de las obra.

3.1.1. Recursos humanos al servicio del contrato {5 puntos):

Se valora con 2 puntos la descripcion de la propuesta organizativa, con un punto un

organigrama completo y con 2 puntos la relacion de equipos de trabajos.

- APLES: realiza una descripcién y relacion de la propuesta organizativa. (2 puntos)
Identifica de forma personalizada a todos los medios humanos asignados al proyecto.
Incluye Organigrama sin incluir la parte relacionada con toda la actividad de instalacion
de fibra optica, por lo tanto obtiene la mitad. (0,5 punto).

Establece equipos de trabajo que resuelven todas las tareas a realizar en el proyecto: (2

puntos)

Con personal propio:
Dos (2) Equipo de zanjado n°l1 y n°2
Dos (2) Equipo de bobinado, limpieza y remate n°1 y n°2

Dos (2) Equipo de ejecucion de arquetas, 1y 2

Equipos de TRABAJO SUBCONTRATADOS, todos con carta de compromiso firmado para
el contrato.

Un (1) Equipo de seiializacion vial
Un (1) Equipo de georadar.
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Un (1) Equipo de asfaltado.
Un (1) Equipo de topografico.
Un (1) Equipo de tendido de F.O., fusiones y Pruebas de Reflectometria.

CALAF: realiza una amplia descripcion y relacion de la propuesta organizativa. (2
puntos)

Identifica de forma personalizada a todos los medios humanos asignados al proyecto.
Incluye Organigrama completo tanto en la parte de obra civil como en la parte de
instalacion de fibra: (1 punto).

Establece equipos de trabajo que resuelven todas las tareas a realizar en el proyecto: (2
puntos)

Un (1) Equipo de Topografia

Un (1) Equipo de Georadar

Un (1) Equipo demolicion y movimiento de tierras.
Un (1) Equipo de microzanjado.

Un (1) Equipo de perforacion dirigida.

Un (1) Equipo de Obra civil.

Un (1) Equipo de Tendido de ductos.

Un (1) Equipo de Rellenos.

Un (1) Equipo de Pavimentacion prefabricadodos.
Un (1) Equipo de Mezclas bituminosas en caliente.
Un (1) Equipo de Seguridad Vial

Un (2) equipos de Tendido de cable de fibra optica.

SISTEM realiza una amplia descripcion y relacidon de la propuesta organizativa. (2
puntos).

Identifica de forma personalizada a todos los medios humanos asignados al proyecto.
Organigrama completo tanto en la parte de obra civil como en la parte de instalacién de
fibra: (1 punto). También una relacion de personal y titulaciones de todo SISTEM.
Establece equipos de trabajo que resuelven todas las tareas a realizar en el proyecto: (2

puntos)
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Un (1) Equipo para la ejecucion de Canalizaciones, Catas, Arquetas y Adecuacion y
Limpieza de Arquetas.

Un (1) Equipo para la ejecucion de la Microzanja, tendido de tritubo y reposicién de
hormigon.

Un (1) Equipo de reposicion de pavimiento.

Un (1) equipo de Tendido de cable de fibra optica.

DOS (2) equipos de empalmes y medidas de F.O.

Un (1) equipo de sefializacion vial y corte de carril.

UN (1) Equipo DYNATEL.

Para la ejecucion de la microzanja SISTEM subcontratara a la empresa CUBICA o

CIURANS, adjuntando cartas de compromiso.

La puntuacion obtenida por los licitadores en este apartado es la siguiente:

Licitador : Puntuacion
APLES 4,50
CALAF 5
SISTEM o 5

3.1.2. Material y maquinaria para tendido de cable de fibra dptica (2 puntos):

APLES. No relaciona material para el tendido de fibra optica. No se puede valorar

ninglan equipamiento relacionado con este apartado.

CALAF. Identifica que la subcontrata Euskotelecom para la actividad de Fibra Optica

dispone de:

POWERFLOW
Tendido mediante técnica Floating
N° Equipos 1

Marca/Modelo Powerflow overview

Cable Jet
(Tendido mediante técnica Fioating)
N@ Equipos 2
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Marca/Modelo Plumett CH-180-BEX
Compresor Marca/Modelo ATLAS COPCO XAS 186 DD

Identifica las maquinas y materiales necesarios para el tendido de fibra 6ptica por
tendido convencional, soplado por ducto y soplado para minicable por microducto, es

decir para todos los tipos de tendidos existentes en el proyecto.

- SISTEM. Describe la maquinaria asignada al contrato.
Motor de tiro argano ar103/3/r
Maquina de tendido de cable superjet 44’426
Compresor betico ss80 13967398

Identifica las maquinas y materiales necesarios para el tendido de fibra Optica por
tendido convencional, soplado por ducto y NO ESPECIFICA maquina de soplado para
minicable por microducto (1,6 puntos)

La puntuacién obtenida por los licitadores en este apartado es la siguiente:

Licitador Puntuacion

APLES 0
CALAF 2
SISTEM 1,6

3.1.3. Material y maquinaria para empalime por fusion de fibra optica (2 puntos):

APLES. No relaciona material para el empalme de fibra 6ptica. No se puede valorar
ningun equipamiento relacionado con este apartado.

CALAF. Identifica que la subcontrata Euskotelecom para la actividad de Fibra Optica

dispone de:
Maquina de fusion
Marca / Modelo INNO - VIEW-5

NO Serie 11420193323

Maquina de fusion
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Marca / Modelo FUJIKURA 705+
NO Serie ALHVT2WCK3VWLRIX
Identifica las maquinas y materiales necesarios de ultima generacion para los

empalmes por fusiéon, maxima puntuacion (2 puntos)

SISTEM: Describe la maquinaria asignada al contrato cumpliendo los requisitos
FUJIKURA FSM-60S 00355 Y FUJIKURA FSM-60S 39251
Identifica las maquinas y materiales necesarios de dltima generacidn para los

empalmes por fusion, maxima puntuacion (2 puntos)

La puntuacion obtenida por los licitadores en este apartado es la siguiente:

Licitador Puntuacion

APLES 0
CALAF 2
SISTEM 2

3.1.4. Equipos para medidas de fibra optica OTDR (2 puntos)

- APLES. No relaciona material para las medidas dpticas de fibra. No se puede valorar

ningun equipamiento relacionado con este apartado.

- CALAF. ldentifica que la subcontrata Euskotelecom para la actividad de Fibra Optica
dispone de:

OTDR

Marca / Modelo MTS-4000
NO Serie 25401
Calibracion 08/07/2018

Identifica las maquinas y materiales necesarios de ultima generacion para las

medidas oOpticas, maxima puntuacion (2 puntos)

- SISTEM: Describe la maquinaria asignada al contrato cumpliendo los requisitos
JDSU MTS-600 8056 calibracion en vigor
JDSU MTS-600 8021 calibracion en vigor
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SISTEM identifica las maquinas y materiales necesarios de ultima generacién para las

medidas reflectométricas, maxima puntuacion (2 puntos)

La puntuacion obtenida por los licitadores en este apartado es la siguiente:

a0 H dCIO
APLES
CALAF
SISTEM

2R =1

3.1.5. Presencio simultdnea de mds de un equipo en los trabajos de ejecucion de canalizacidén
por microzanja (5 puntos)

APLES: Incluye declaracion responsable proponiendo dos maquinas simultaneas.
CALAF: Incluye declaracién responsable proponiendo dos maquinas simultidneas.
SISTEM: No se observa declaracion responsable proponiendo dos maquinas

simultaneas.

La puntuacion obtenida por los licitadores en este apartado es |a siguiente:

Licitador Puntuacion

APLES 5
CALAF 5
SISTEM 0

4.1 Programa de ejecucion (14 puntos)

En este apartado se valora la descripcion detallada de la metodologia, el modelo de
funcionamiento y la metodologia propuesta de organizacion de los trabajos a realizar, el

cronograma y la asignacién de recursos para el cumplimiento del mismo.

Se valorara igualmente la coherencia de la organizacién de los trabajos propuesta por el
licitador, con los recursos materiales y humanos (equipos de trabajo) asignados a la

ejecucion del contrato y la capacidad productiva de los mismos.
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APLES: Amplia descripciéon de tareas y metodologia {2 puntos). Tabla que identifica
las capacidades productivas de cada tarea muy bien desarrollada asignando recursos
y tiempos de produccion por grupos de trabajos (8 puntos). Plan de obra muy
desarrollado y detallado. (3,20 puntos)

CALAF. Amplia descripcion de tareas y metodologia (2 puntos). Tabla que identifica
las capacidades productivas de cada tarea muy bien desarrollada asignando recursos
y tiempos de produccion por grupos de trabajos (8 puntos). Plan de obra muy
desarrollado y detallado. Distribucién de los diferentes equipos en cada fase de obra.
{4 puntos).

SISTEM, Amplia descripcion de tareas y metodologia (2 puntos). Tabla que identifica
las capacidades productivas de cada tarea muy bien desarrollada asignando recursos
y tiempos de produccion por grupos de trabajos (8 puntos). Plan de obra muy
desarrollado y detallado. (3,20 puntos)

La puntuacion obtenida por los licitadores en este apartado es la siguiente:

Licitador - Puntuacion
APLES - 13,20
CALAF 14
SISTEM 13,20

5.1 Pruebas de Calidad y Documentacion
(Hasta 6 puntos)

En este apartado se valora El Plan de Pruebas presentado (2 puntos), la documentacion
para garantizar la calidad durante la obra (2 puntos) y la documentacion As built del
proyecto (2 puntos).

APLES Incluye:
e No incluye Plan de pruebas. (0 puntos)
e No incluye Documentacion de ejecucion para garantizar la calidad. (0 puntos)
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» No incluye Propuesta de documentacién as-built. Solo menciona técnico responsable
para la tarea y ubicacién en el plan de obra. No propone formato de documentacién
As-Built (0 puntos)

CALAF. Incluye:

¢ No incluye Plan de pruebas. (0 puntos)

» Documentacién de ejecucion para garantizar la calidad. (1 punto). Incluye un
seguimiento de la ejecucidon mediante actas genéricas, a rellenar por los diferentes
equipos de trabajo y un plan de seguimiento de! proyecto. No presenta
procedimientos de ejecucién, por io que no se garantiza el seguimiento del control de
calidad en todas las tareas.

« Propuesta de documentacion as-built. (2 puntos). Incluyen una propuesta de entrega
de documentacidn para generar As-Built completo y muy bien estructurado asi como

de toda la documentacion y pruebas asociadas a las medidas opticas.

SISTEM. Los apartados que se desarrollan en el documento que presenta SISTEM incluye:

s Plan de pruebas completo. (2 puntos)

» Documentacion de ejecucion para garantizar la calidad. {2 puntos) Presenta un plan
de pruebas detallado con procedimientos de ejecucion y actas de inspeccion que
garantizan el seguimiento del control de calidad en todas las tareas.

s Propuesta de documentacién as-built., (2 puntos). Incluyen una propuesta de entrega
de documentacién para generar As-Built completo y muy bien estructurado asi como

de toda la documentacién y pruebas asociadas a las medidas dpticas.

Licitador Puntuacion

APLES o
CALAF -3
SISTEM &

6.1 Propuesta de mejoras (4 puntos)

Se valoran las mejoras ofertadas por el licitador que, de manera justificada y sin

coste adicional para NASERTIC, supongan prestaciones adicionales no contempladas en el

I
|
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Proyecto Técnico de Ejecucion, y que guarden relaciéon con el objeto del presente pliego.

Para ello deberdn ser claramente identificables y quedaran descritas con total claridad.

Todas las mejoras propuestas deberan llevar obligatoriamente la valoracion

economica correspondiente por el licitador en base a los precios del proyecto, o de mercado

(en caso de no existir precio en el proyecto), no considerandose mejoras que no vengan

valoradas. Aquellas mejoras ofertadas que NO se consideren de interés para el contrato,

seran susceptibles de no ser valoradas.

La puntuacién de este apartado se realizara de tal forma que aquella propuesta

cuyas mejoras ofertadas obtengan una valoracién econdmica superior obtendra la maxima

puntuacion, las que no presenten mejoras, puntuacion cero. Para el resto de las propuestas,

la puntuacién se obtendra proporcionalmente a las anteriores.

6.1.1. Mejoras relacionadas con la ejecucion de los trabajos (2 puntos)

APLES. Las mejoras valoradas y aceptadas son las siguientes:

Perforaciones para pasos de carretera y/o obstaculos 8.789,60 €

Adquisicién de un ndmero mayor de cajas de empalme y empalmes 291 €

CALAF. Las mejoras valoradas y aceptadas son las siguientes:

Elementos para extraccion y carga de material excavado 2.500,00 €

SISTEM. Las mejoras valoradas y aceptadas son las siguientes:

Ejecucion de medidas 2.569,80 €
Suministro e instalacion de placas 1.800,00 €
Material adicional stock 804,98 €

La puntuacién obtenida por los licitadores siguiendo la férmula de asignacidén de

puntos en este apartado es la siguiente:

Licitador Puntuacidn
APLES 2
CALAF 0,55
SISTEM 1,14
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6.1.2. Mejoras en la calidad de los acabados y terminaciones (2 puntos)

APLES. Las mejoras valoradas y aceptadas son las siguientes:

Sobreexcavacion en camino 22.615,10 €
Logo de Nasertic en arguetas DF 3.500,00 €

CALAF. Las mejoras valoradas y aceptadas son las siguientes:

Ampliacion del plazo de garantia 750,00 €

SISTEM. No oferta mejoras valoradas econémicamente.

La puntuacion obtenida por los licitadores siguiendo la formula de asignacion de

puntos en este apartado es la siguiente:

Licitador Puntuacion

APLES 2
CALAF 0,06
SISTEM 0

7. RESUMEN DE PUNTUACIONES

TECNICAS

De las puntuaciones obtenidas en las propuestas técnicas se obtiene la siguiente valoracion
de cada una de las ofertas realizadas, sobre un total de 40 puntos:

TOTAL PUNTOS DEL ASPECTO VALORADO

E . Puntos .
PUNTUACION OFERTA TECNICA Asignados APLES CALAF | SISTEM
ASPECTOS VALORADOS

1 PROPUESTA ORGANIZATIVA 16 9,50 16,00 10,60
2 PROGRAMA DE EJECUCION 14 13,20 14,00 13,20
3 PRUEBAS DE CALIDAD Y DOCUMENTACION 6 0,00 3,00 6,00
4 PROPUESTAS DE MEJORA 4 4,00 0,61 1,14

40,00 26,70 33,61 30,94
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8. PROPUESTA DE CRITERIOS
SOCIALES

8.1. Género. Paridad (max. 2 puntos)

En este apartado se valorara el compromiso de designar un mayor nimero de mujeres para
los puestos cualificados de responsabilidad y/o gerencia necesarios para la ejecucion del
contrato.

Tal y como recoge la clausula 14.A.2.1) del Pliego de Condiciones Administrativas que rigen
la contratacion, para que este apartado sea valorado, “es requisito indispensable la
indicacién del nombre, apellidos y puesto que va a ocupar, por lo que la omision de ello

supondra la falta de valoracion”.
En virtud de lo dispuesto, las ofertas propuestas son las siguientes:

- APLES propone tres mujeres, indicando tanto los nombres completos como los
puestos de responsabilidad que ocupan (responsable de administracion de calidad,
responsable de la realizacion de la oferta, responsable de gestion de residuos).

- CALAF ha propueste cuatro mujeres, peroc no las ha identificado, ni tampoco ha
detallado el puesto de responsabilidad que van a cubrir, razén por la que no se le
otorga ningn punto.

- SISTEM ha propuesto dos mujeres, pero no las ha identificado, ni tampoco ha
detallado el puesto de responsabilidad que van a cubrir, razén por la que no se le
otorga ningun punto.

Por lo tanto, y en aplicacion de la formula prevista en la clausula 140 del Pliego de Clausulas
Administrativas que rigen la contratacion, las empresas licitadoras han obtenido la siguiente

puntuacién, sobre 2 puntos:

Licitador ~ Puntuacion

APLES 2
CALAF 0
SISTEM o
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8.2. Porcentaje de contratos indefinidos (max. 5
puntos)

En este apartado se valora el compromiso de porcentaje de contratos indefinidos designado
para la ejecucion del contrato, que se valorara segin el tramo en el que se encuentre, en

base a la tabla detallada en la clausula 149 del Pliego de Clausulas Administrativas:

- APLES designa un porcentaje de contratacién indefinida para la obra objeto de
contratacion del 100%, por lo que, en aplicacion de las escalas determinadas en el
Pliego de Condiciones Reguladoras, se le otorga el total de 5 puntos.

- CALAF se compromete a designar un porcentaje de contratacion indefinida para la obra
objeto de contratacién mayor al 80% por lo que, en aplicacién de las escalas
determinadas en el Pliego de Condiciones Reguladoras, se le otorga el total de 5 puntos.

- SISTEM designa un porcentaje de contratacion indefinida para la obra objeto de
contratacion del 77%, por lo que, en aplicacion de las escalas determinadas en el Pliego
de Condiciones Reguladoras, se le otorga el total de 5 puntos.

dClO dClO
APLES

CALAF
SISTEM

| wn

8.3. Subcontrataciéon (max. 3 puntos)

En este apartado se valora el compromiso de subcontratar un porcentaje del presupuesto de
adjudicacion del contrato a través de Centros Especiales de Empleo sin animo de Lucro,

Centros Especiales de Empleo de Iniciativa Social, o Empresas de Insercidn.

Tal y como recoge la clausula 14. A.2.3) del Pliego de Condiciones Administrativas que rigen
la contratacion, “aquella empresa se comprometa a tal subcontratacion debera presentar
compromiso formal firmado con el centro en cuestion, o documento equivalente, por lo que

la omision de ello supondré la falta de valoracién”.

- APLES y CALAF no proponen subcontratacion a través de los centros indicados,

otorgandosele por ello 0 puntos.
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- SISTEM propone un porcentaje de subcontratacion a través de los centros indicados del
0,67%. No obstante, el mismo no presenta compromiso formal firmado con el centro en
cuestiéon, o un documento equivalente, siendo requisito indispensable para poder valorar

este apartado, otorgandosele por ello 0 puntos.

Licitador Puntuacién

APLES 1]
CALAF 1]
SISTEM 1]

8.4. Resumen Propuesta Criterios Sociales

La puntuacion total obtenida por el licitador de la propuesta de los criterios sociales, sobre
un total de 10 puntos, es la siguiente:

Licitador Puntuacion

APLES 7
CALAF 5
SISTEM 5

9. RESUMEN PUNTUACION CRITERIOS
CUALITATIVOS

ado M acio H acio O1A
& 0 aciale

APLES 26,70 7 33,70

CALAF 33,61 S 38,61

SISTEM 30,94 5 35,94

En Pamplona, a 18 de septiembre de 2019
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Fdo. Iosu Errea Ederra

Técnico Area Infraestructurés de Telecomunicacion

Fdo. Javier Amezaga Ruiz

Técnico Area Infraestructuras de Telecomunicacién

Fdo. Kattalin Setoain Pabolleta

Técnica Servicios Juridicos
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1. OBJETO

El objeto de este documento es realizar un informe sobre las ofertas que se han presentado
al procedimiento abierto sin publicidad comunitaria convocado para la contratacién de las
obras de canalizacion subterranea del lote 3 (AP-15-SILO DE TAFALLA, NA-151 — ETXALAR,
N-121B y las localidades de IRURITA Y GARTZAIN, entre A-15 Y URRITZA). Se realiza una
valoracion de acuerdo con los criterios establecidos en los Pliegos que han regido la

presente contratacién,

2. CONCURRENCIA

Se ha publicado en el portal de contratacion del Gobierno de Navarra los Proyectos y Pliegos

Técnicos para la licitacion.

Finalizado el plazo de presentacion de ofertas, se ha recibido documentacién de las

empresas siguientes:
S ADI TECHNICAL SOLUTIONS, S.L. (en adelante, ADI)

= SISTEMAS MONTAJES INDUSTRIALES, S.A. (en adelante, SISTEM)

3. CAPACIDAD TECNICA

El pliego de condiciones técnicas incluye una relacion los elementos a valorar en las

diferentes ofertas presentadas, asi como la puntacion maxima asignada a cada uno de ellos.
Se han revisado la propuesta recibida y se ha puntuado de acuerdo a dichos criterios, hasta

un valor maximo de 40 puntos.

A continuacién se detalla la valoracion técnica obtenida en cada uno de los criterios

especificados en el pliego.




ﬁ nasertic

3.1 Propuesta organizativa (16 puntos)

En este apartado se valora la disponibilidad y puesta a disposicion del contrato por parte del
licitador de todos los medios necesarios, potencial humano-técnico, para la ejecucién de los
trabajos.

Se valora la experiencia y capacitacion técnica del licitador y de los recursos asignados para
la ejecucién de las obra.

3.1.1. Recursos humanos al servicio del contrato {5 puntos):

ADI: Presenta una memoria descriptiva y desglose incluyendo un organigrama
acorde al requerimiento del concurso y personalizado. Resume CV de cada integrante
(2 puntos). Incluye Organigrama completo. { 1 punto )

Establece el personal asignado a cada uno de los equipos de trabajo pero no
especifica la maquinaria y medios materiales de cada equipo. Por lo que obtiene la

mitad de la valoracién del apartado ( 1 punto )

SISTEM realiza una amplia descripcion y relacién de la propuesta organizativa. (2
puntos )

Identifica de forma personalizada a todos los medios humanos asignados al proyecto.
Incluye Organigrama completo ( 1 punto ). También una relacion de personal y
titulaciones de todo SISTEM.

Establece equipos de trabajo que resuelven todas las tareas a realizar en el
proyecto: ( 2 puntos )

Un (1) Equipo para la ejecucion de Canalizaciones, Catas, Arquetas y Adecuacion y
Limpieza de Arquetas.

Un (1) Equipo para la ejecucién de la Microzanja, tendido de tritubo y reposicion de
hormigon.

Un (1) Equipo de reposicién de pavimiento.

Un (1) equipo de Tendido de cable de fibra éptica.

DOS (2) equipos de empalmes y medidas de F.O.

Un (1) equipo de sefializacion vial y corte de carril.
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UN (1) Equipo DYNATEL.
Para la ejecucion de la microzanja SISTEM subcontratara a la empresa CUBICA o
CIURANS, adjuntando cartas de compromiso.

La puntuacion obtenida por los licitadores en este apartado es la siguiente:

Licitador ~ Puntuacion
ADI a
SISTEM 5 |

3.1.2. Material y maquinaria para tendido de cable de fibra dptica {2 puntos):

ADI. Describe la maquinaria asignada al contrato.

Maquina de tiro Tesmec.

Equipamiento de tendido neumatico Superjet.

ADI identifica las maquinas y materiales necesarios para el tendido de fibra dptica
por tendido convencional, soplado por ducto y soplado por microducto, maxima

puntuacion (2 puntos)

SISTEM. Describe la maquinaria asignada al contrato.
Motor de tiro argano ar103/3/r

Maquina de tendido de cable superjet 44426
Compresor betico ss80 13967398

Identifica las maquinas y materiales necesarios para el tendido de fibra optica por

tendido convencional, soplado por ducto (2 puntos)

La puntuacion obtenida por los licitadores en este apartado es la siguiente:

Licitador Puntuacion

ADI 2
SISTEM 2

3.1.3. Material y maquinaria para empalme por fusion de fibra éptica {2 puntos):

ADI: Describe la maquinaria asignada al contrato cumpliendo los requisitos
Dispone de 4 equipos de empalme, 2 unidades Fujikura 60S y 2 unidades IFS 15S
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ADI identifica las maquinas y materiales necesarios de ultima generacién para los
empalmes por fusion, maxima puntuacién (2 puntos)

SISTEM: Describe la maquinaria asignada al contrato cumpliendo los requisitos
FUJIKURA FSM-60S 00355 Y FUJIKURA FSM-60S 39291

Identifica las maquinas y materiales necesarios de Gltima generacién para los
empalmes por fusién, maxima puntuacién (2 puntos}

La puntuacién obtenida por los licitadores en este apartado es la siguiente:

ADI 2
SISTEM 2

3.1.4. Equipos para medidas de fibra optica OTDR (2 puntos)

ADI: Describe la maquinaria asignada al contrato cumpliendo los requisitos

Dispone de 3 reflectometros JDSU MTS 4000.

ADI identifica las maquinas y materiales necesarios de ultima generacion para las
medidas reflectométricas, maxima puntuacion (2 puntos)

SISTEM: Describe la maquinaria asignada al contrato cumpliendo los requisitos

IDSU MTS-600 8056 calibracion en vigor

JDSU MTS-600 8021 calibracién en vigor

SISTEM identifica las maquinas y materiales necesarios de ultima generacion para las
medidas reflectomeétricas, maxima puntuacion (2 puntos)

La puntuacion obtenida por los licitadores en este apartado es la siguiente:

Licitador Puntuacion :

ADI 2
SISTEM 2

3.1.5. Presencia simultanea de mas de un equipo en los trabajos de ejecucién de canalizacion
por microzanja {5 puntos)

ADI: No se observa declaracion responsable proponiendo dos maquinas al mismo
tiempo.
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SISTEM: No se observa declaracion responsable proponiendo dos maquinas

simultdneas.

La puntuacion obtenida por los licitadores en este apartado es la siguiente:

Licitador Puntuacion ]

ADI 0
SISTEM 0

4.1 Programa de ejecucion (14 puntos)

En este apartado se valora la descripcion detallada de la metodologia, el modelo de
funcionamiento y la metodclogia propuesta de organizacién de los trabajos a realizar, el
cronograma Y la asignacion de recursos para el cumplimiento del mismo.

Se valorara igualmente la coherencia de la organizacién de los trabajos propuesta por el
licitador, con los recursos materiales y humanos (equipos de trabajo) asignados a la
ejecucion del contrato y la capacidad productiva de los mismos.

ADI: Presenta correcta propuesta de la metodologia de los trabajos a realizar.(2
puntos) Relaciona en el documento de manera bien desarrollada las fases de :
Replanteo y toma de datos, Acopio de Material, Solicitud de Permisos, Estudio
georadar, Construccion de la Microzanja, Sefalizacion, Apertura y Colocacion de
arquetas, Apertura microzanja, Colocacion de tubos, Hormigonado, Grapado de
puentes (subcontrata Lanbert 2010 S.L.), pruebas de estanqueidad, reposicion de
asfalto, pintado, levantamiento topografico. (8 puntos). No presenta plan de obra
detallado.

SISTEM. Amplia descripcién de tareas y metodologia (2 puntos). Tabla que identifica
las capacidades productivas de cada tarea muy bien desarrollada asignando recursos
y tiempos de produccién por grupos de trabajos (8 puntos). Plan de obra muy
desarrollado y detallado. (3,20 puntos)

La puntuacion obtenida por los licitadores en este apartado es la siguiente:

Licitador Puntuacion

ADI 10 |
SISTEM 13,20 ]

|
|
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5.1 Pruebas de Calidad y Documentacion
(Hasta 6 puntos)

En este apartado se valorara el Plan de Pruebas presentado, en el cual se describirdn con
detalle la metodologia a sequir y la documentacion generada en la ejecucién de todas las
pruebas de calidad y medidas (incluidas las de reflectometria).

Se solicita informacion necesaria para la elaboracion de la documentacion as-built del

proyecto.

= ADI Plan de pruebas completo. (2 puntos)

Adi no presenta un plan de pruebas para garantizar la calidad, Unicamente en el apartado
referente a la Fibra dptica se llevaran a cabo las siguientes pruebas de verificacion por lo

que obtiene: (1 punto)

» Medidas de Reflectometria del cable de fibra optica instalado y fusionado.

» Otras Pruebas de Calidad previas a la recepcion del suministro.

No menciona la generacion total de documentacion As-Built, pero si relaciona la
documentaciéon que generan: Levantamiento topografico, medidas oOpticas, pruebas de
estanqueidad. (0,5 puntos)

SISTEM. Los apartados que se desarrollan en el documento que presenta SISTEM incluye:

s Plan de pruebas completo. (2 puntos)

+ Documentacién de ejecucién para garantizar la calidad. (2 puntos) Presenta un plan
de pruebas detallado con procedimientos de ejecucion y actas de inspeccion que
garantizan el seguimiento del control de calidad en todas las tareas.

« Propuesta de documentacion as-built. (2 puntos). Incluyen una propuesta de entrega
de documentacion para generar As-Built completo y muy bien estructurado asi como

de toda la documentacion y pruebas asociadas a las medidas adpticas.

Licitador " Puntuacion
ADI 3,5
SISTEM 6
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6.1 Propuesta de mejoras (4 puntos)

Se valoran las mejoras ofertadas por el licitador que, de manera justificada y sin
coste adicional para NASERTIC, supongan prestaciones adicionales no contempladas en el
Proyecto Técnico de Ejecucion, y que guarden relacion con el objeto del presente pliego.

Para ello deberan ser claramente identificables y quedaran descritas con total claridad.

Todas las mejoras propuestas deberan llevar obligatoriamente la valoracién
econdmica correspondiente por el licitador en base a los precios del proyecto, o de mercado
(en caso de no existir precio en el proyecto), no considerandose mejoras que no vengan
valoradas. Aquellas mejoras ofertadas que NO se consideren de interés para el contrato,

seran susceptibles de no ser valoradas.

La puntuacion de este apartado se realizara de tal forma que aquella propuesta
cuyas mejoras ofertadas obtengan una valoracion econdmica superior obtendrd la maxima
puntuacion, las que no presenten mejoras, puntuacion cero. Para el resto de las propuestas,

la puntuacién se obtendra proporcionalmente a las anteriores.

6.1.1. Mejoras relacionadas con la ejecucion de los trabajos (2 puntos)

ADI,
No se acepta ninguna de las mejoras porque no son de interés para el

contrato.
SISTEM.

Ejecucion de medidas 2.569,80 €
Suministro e instalacién de placas 1800 €
Material ad_icional stock 804,98 €

La puntuacion obtenida por los licitadores siguiendo la formula de asignacion de

puntos en este apartado es la siguiente:

Licitador Puntuacion

ABI 0
SISTEM 2
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6.1.2. Mejoras en la calidad de los acabados y terminaciones {2 puntos)

ADI:

Propone un monctubo de alta densidad 40mmm x 3,5 de pared, en vez de 3mm de
pared como se recoge en proyecto. La diferencia de precio 0,12€ por metro. Total
1.068€

SISTEM. No oferta mejoras valoradas econémicamente.

La puntuacién obtenida por los licitadores siguiendo la formula de asignacion de

puntos en este apartado es la siguiente:

Licitador ~ Puntuacion
ADI 2
SISTEM 0 1

7. RESUMEN DE PUNTUACIONES
TECNICAS

De las puntuaciones obtenidas en las propuestas técnicas se obtiene la siguiente valoracion
de cada una de las ofertas realizadas, sobre un total de 40 puntos:

PUNTUACION OFERTA TECNICA Puntos ADI SISTEM
Asignados
ASPECTOS VALORADOS
1 PROPUESTA ORGANIZATIVA 16 10,00 11,00
2 PROGRAMA DE EJECUCION 14 10,00 13,20
3 PRUEBAS DE CALIDAD Y DOCUMENTACION 6 3,50 6,00
4 PROPUESTAS DE MEJORA 4 2,00 2,00
TOTAL PUNTOS DEL ASPECTO VALORADOQ Sy 25,30 ey
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8. PROPUESTA DE CRITERIOS
SOCIALES

8.1. Género. Paridad (max. 2 puntos)

En este apartado se valorara el compromiso de designar un mayor numero de mujeres para
los puestos cualificados de responsabilidad y/o gerencia necesarios para la ejecucion del
contrato.

Tal y como recoge la cldusula 14.A.2.1) del Pliego de Condiciones Administrativas que rigen
la contratacién, para que este apartado sea valorado, “es requisito indispensable Ia
indicacion del nombre, apellidos y puesto que va a ocupar, por lo que la omision de ello

supondra la falta de valoracion”,

En virtud de lo dispuesto, las ofertas propuestas son las siguientes:

- ADI ha propuesto una mujer, pero no la ha identificado, ni tampoco ha detallado el
puesto de responsabilidad que va a cubrir, razén por la que no se le otorga ningun
punto.

- SISTEM ha propuesto dos mujeres, pero no las ha identificado, ni tampoco ha
detallado el puesto de responsabilidad que van a cubrir, razén por la que no se le

otorga ningln punto.

Licitador Puntuacion o

ADI 0
SISTEM 0

8.2. Porcentaje de contratos indefinidos (max. 5
puntos)

En este apartado se valora el compromiso de porcentaje de contratos indefinidos designado
para la ejecucion del contrato, que se valorara segln el tramo en el que se encuentre, en

base a la tabla detallada en la clausula 14° del Pliego de Clausulas Administrativas:

|
|
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- ADI designa un porcentaje de contratacién indefinida para la obra objeto de contratacion
del 86,66%, por lo que, en aplicacién de las escalas determinadas en el Pliego de
Condiciones Reguladoras, se le otorga el total de 5 puntos.

- SISTEM designa un porcentaje de contratacion indefinida para la obra objeto de
contratacién del 77%, por lo que, en aplicacién de las escalas determinadas en el Pliego
de Condiciones Reguladoras, se le otorga el total de 5 puntos.

Licitador Puntuacion

ADI S
SISTEM 5

8.3. Subcontratacion (max. 3 puntos)

En este apartado se valora el compromiso de subcontratar un porcentaje del presupuesto de
adjudicacién del contrato a través de Centros Especiales de Empleo sin &nimo de Lucro,

Centros Especiales de Empleo de Iniciativa Social, 0 Empresas de Insercion.

Tal y como recoge la clausula 14. A.2.3) del Pliego de Condiciones Administrativas que rigen

la contratacion, “aquella empresa se comprometa a tal subcontratacion deberd presentar

compromiso formal firmado con el centro en cuestion, o documento equivalente, por lo que

la omision de ello supondra la falta de valoracion”.

- ADI no propone subcontratacién a través de los centros indicados, otorgandosele por
elio 0 puntos.

- SISTEM propone un porcentaje de subcontratacion a través de los centros indicados del
0,67%. No obstante, el mismo no presenta compromiso formal firmado con el centro en
cuestion, o un documento equi\ialente, siendo requisito indispensable para poder valorar

este apartado, otorgandosele por ello 0 puntos.

Licitador Puntuacién
ADI 0
SISTEM 0

8.4. Resumen Propuesta Criterios Sociales
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La puntuacion total obtenida por el licitador de la propuesta de los criterios sociales, sobre
un total de 10 puntos, es la siguiente:

Licitador Puntuacion

ADL 5
SISTEM 5

9. RESUMEN PUNTUACION CRITERIOS
CUALITATIVOS

ado P acilo P 0 O1A
o 0 pciale

ADI 25,50 5 30,50

SISTEM 32,20 S 37,20

En Pamplona, a 18 de septiembre de 2019

o

Fdo. Iosu Errea Ederra

Técnico Area Infraestructuras ge Telecomunicacion

Técnico Area Infraestructuras de Telecomunicacion

Fdo. Kattalin Setoain Pabolleta

Técnica Servicios Juridicos







