ANEXO V

INFORMACION RELATIVA AL PERSONAL A SUBROGAR

Convenio colectivo de aplicacién; Convenio Hosteleria de Navarra.

La persona fisica o juridica adjudicataria se compromete a:

a) Cumplir con la obligacion durante todo el periodo de ejecucién de contrato las normas y condiciones
fijadas en el convenio colectivo de aplicacion que ser4d como minimo el Ultimo convenio sectorial del
ambito mas inferior y cercano, en vigencia o en ultraactividad, de aplicacion en el sector en el que se
encuadre la actividad a contratar.

b) Cumplir con la obligacién de mantener una plantilla minima y un nimero de jornadas garantizadas
durante toda la duracion de la contrata.
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