
 

 

  
 

 

 

 

    

ACUERDO MARCO PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL 
CENTRO DE ORIENTACIÓN, EMPRENDIMIENTO, ACOMPAÑAMIENTO E 
INNOVACIÓN PARA EL EMPLEO (COE) DE LA COMUNIDAD FORAL DE 
NAVARRA, FINANCIADO POR EL PLAN DE RECUPERACIÓN, 
TRANSFORMACIÓN Y RESILIENCIA (C23.I5) 

 

       ACTA N.º 3. EXAMEN DE LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA A LAS ENTIDADES 
LICITADORAS QUE HA PRESENTADO LAS OFERTAS CON LA MEJOR RELACIÓN 
CALIDAD PRECIO, NUEVA VALORACIÓN DE LAS “PROPUESTAS DE CRITERIOS 
CUANTIFICABLES MEDIANTE FÓRMULA” (Sobre C), Y PROPUESTA DE 
SELECCIÓN. 

 
Siendo las 12:00 horas del día 4 de noviembre de 2022, se reúnen las personas 

integrantes de la Mesa de Contratación abajo firmantes en las dependencias del Servicio 

Navarro de Empleo-Nafar Lansare, para continuar con el desarrollo del procedimiento de 

licitación arriba referenciado, en el que se van a llevar a cabo los siguientes actos incluidos 

en el orden del día: 

 

- Aprobación del acta nº 2 de la Mesa. 

- Examen de la documentación aportada por las entidades licitadoras mejor 

clasificadas, nueva valoración de las “Propuestas de criterios cuantificables 

mediante fórmula” (Sobre C), y, en su caso, formular propuesta de selección. 

 
1. Aprobación del acta nº 2 de la Mesa. 

 
La Mesa de contratación aprueba, por unanimidad, el acta de la sesión anterior, que 

se celebró el 7 de octubre de 2022. 

 

2. Examen de la documentación requerida a las entidades licitadoras mejor 

clasificadas, nueva valoración de las “Propuestas de criterios cuantificables 

mediante fórmula” (Sobre C), y en su caso, formulación de propuesta de selección. 

 
Conforme a lo acordado en la sesión anterior, el 7 de octubre se acordó requerir a las 

entidades mejor posicionadas la presentación de la documentación exigida en la cláusula 

15 de Condiciones Particulares del Pliego regulador, presentándola dentro de plazo.  

 

No obstante, dado que la documentación presentada por Lee Hecht Harrison S.L., 

Fundación Emplea, Innovación Colectiva y Congestión de Personas SL y Asociación de 



 

 
personas con discapacidad de la Ribera de Navarra AMIMET, era incompleta o debía 

subsanarse, con fecha 27 de octubre se les requirió para que en un plazo de cinco días la 

completaran y/o subsanaran, haciéndolo todas ellas dentro de plazo, si bien, respecto al 

criterio de adjudicación de “disponibilidad de locales adicionales para el desarrollo de 

actividades” evaluable mediante fórmulas, la Fundación Emplea no ha justificado 

íntegramente la disponibilidad de todos los locales ofertados a los lotes 1 y 2, sólo los 

correspondientes a Estella/Lizarra y Santesteban/Elizondo, por lo que procede realizar los 

ajustes oportunos: 

VALORACION SOBRE C "CRITERIOS CUANTIFICABLES CON FORMULA" 

              

Empresa / 
Entidad 

Criterios objetivos Criterios sociales 
TOTAL  

CRITERIOS 
CUANTIFICABLES 

Coste 
eficacia 
acciones 
individua

les 

Coste 
eficacia 
acciones 
grupales 

Disponibil
idad 

horaria 
para el 

desarrollo 
de 

acciones 

Desar
rollo 
accio
nes 
en 

euske
ra 

Sedes 

Platafor
ma on 

line para 
comparti
r vídeos 

Colab
oracio

nes 
con 

univer
sidade

s 

Especializ
ación del 
personal 

TOTAL 
CRITERIO

S 
OBJETIVO

S 

Conciliaci
ón vida 
laboral, 

familiar y 
personal 

Protocol
o 

atención 
a 

mujeres 
VVG 

TOTAL 
CRITERI

OS 
SOCIALE

S 

 

Puntuación 
máxima 

5 5 5 3 6 5 10 6 45 6 4 10 55 

LOTE Nº 1.- Diseño y ejecución de acciones innovadoras de orientación 

Fundación 
Ilundain Haritz 
Berri 

0,00 0,00 5,00 0,00 6,00 5,00 0,00 0,00 16,00 6,00 4,00 10,00 26,00 

Fundación Koine 
Aequalitas 

- - - - - - - - 0,00 - - 0,00 

Excluido por no 
alcanzar 

puntuación 
mínima (base 11.1) 

Fundación 
acción contra el 
hambre 

- - - - - - - - 0,00 - - 0,00 

Excluido por no 
alcanzar 

puntuación 
mínima (base 11.1) 

Acción laboral - - - - - - - - 0,00 - - 0,00 

Excluido por no 
alcanzar 

puntuación 
mínima (base 11.1) 

Gabinete de 
recolocación 
industrial 

- - - - - - - - 0,00 - - 0,00 

Excluido por no 
alcanzar 

puntuación 
mínima (base 11.1) 

Lee Hecht 
Harrison S.L. 

0,00 5,00 5,00 3,00 6,00 5,00 6,00 6,00 36,00 6,00 4,00 10,00 46,00 

Fundación 
Emplea 

4,67 2,50 5,00 3,00 2,00 5,00 4,00 6,00 32,17 6,00 4,00 10,00 42,17 

LOTE Nº 2.- Diseño y ejecución de acciones innovadoras de formación permanente para el personal del Servicio Navarro de Empleo- Nafar Lansare   

Innovación 
Colectiva & 
congestión de 
personas SL 

1,47 3,06 5,00 0,00 0,00 5,00 10,00 6,00 30,52 0,00 4,00 4,00 34,52 

Acción laboral - - - - - - - - 0,00 - - 0,00 

Excluido por no 
alcanzar 

puntuación 
mínima (base 11.1) 

Gabinete de 
recolocación 
industrial 

- - - - - - - - 0,00 - - 0,00 

Excluido por no 
alcanzar 

puntuación 
mínima (base 11.1) 

Lee Hecht 
Harrison S.L. 

0,00 5,00 5,00 3,00 6,00 5,00 6,00 6,00 36,00 6,00 4,00 10,00 46,00 



 

 
Fundación 
Emplea 

4,67 2,50 5,00 3,00 2,00 5,00 4,00 6,00 32,17 6,00 4,00 10,00 42,17 

LOTE Nº 3.- Diseño y ejecución de modelos de emprendimiento y proyectos pilotos.   

Fundación 
contra el 
Hambre 

- - - - - - - - 0,00 - - 0,00 

Excluido por no 
alcanzar 

puntuación 
mínima (base 11.1) 

Innovación 
Colectiva & 
congestión de 
personas SL 

1,47 3,06 5,00 0,00 0,00 5,00 10,00 6,00 30,52 0,00 4,00 4,00 34,52 

Acción laboral - - - - - - - - 0,00 - - 0,00 

Excluido por no 
alcanzar 

puntuación 
mínima (base 11.1) 

Gabinete de 
recolocación 
industrial 

- - - - - - - - 0,00 - - 0,00 

Excluido por no 
alcanzar 

puntuación 
mínima (base 11.1) 

Lee Hecht 
Harrison S.L. 

- - - - - - - - 0,00 - - 0,00 

Excluido por no 
alcanzar 

puntuación 
mínima (base 11.1) 

Fundación 
Emplea 

- - - - - - - - 0,00 - - 0,00 

Excluido por no 
alcanzar 

puntuación 
mínima (base 11.1) 

LOTE Nº 4.- Diseño y ejecución de acciones innovadoras de orientación y/o emprendimiento dirigidas a personas con discapacidad   

Fundación 
Aspace Navarra 
para el empleo 

- - - - - - - - 0,00 - - 0,00 

Excluido por no 
alcanzar 

puntuación 
mínima (base 11.1) 

Asociación de 
personas con 
discapacidad 
Navarra AMIMET 

4,67 4,67 5,00 3,00 2,00 5,00 0,00 0,00 24,33 6,00 4,00 10,00 34,33 

LOTE Nº 5.- Diseño y ejecución de acciones innovadoras de orientación y/o emprendimiento dirigidas a personas en situación de exclusión   

Servicios 
Inserlantxo LS 

- - - - - - - - 0,00 - - 0,00 

Excluido por no 
alcanzar 

puntuación 
mínima (base 11.1) 

Asociación de 
personas con 
discapacidad 
Navarra 
AMIMET 

- - - - - - - - 0,00 - - 0,00 

Excluido por no 
alcanzar 

puntuación 
mínima (base 11.1) 

 

 

Por lo tanto, el resultado final es el siguiente: 

 

 

 

 

 



 

 

VALORACIÓN TOTAL 

     

Empresa / Entidad 
Proposición 

técnica (máximo 
45 puntos) 

Criterios fórmulas 
objetivas (Máximo 

45 puntos) 

Criterios sociales  
(Máximo 10 puntos) 

PUNTUACIÓN TOTAL (100 puntos) 

LOTE Nº 1.- Diseño y ejecución de acciones innovadoras de orientación 

Fundación Ilundain Haritz Berri 31,00 16,00 10,00 57,00 

Fundación Koine Aequalitas 18,00 0,00 0,00 
Excluido por no alcanzar puntuación mínima 

(base 11.1) 

Fundación acción contra el hambre 12,25 0,00 0,00 
Excluido por no alcanzar puntuación mínima 

(base 11.1) 

acción laboral 0,00 0,00 0,00 
Excluido por no alcanzar puntuación mínima 

(base 11.1) 

Gabinete de recolocación industrial 10,50 0,00 0,00 
Excluido por no alcanzar puntuación mínima 

(base 11.1) 

Lee Hecht Harrison S.L. 36,00 36,00 10,00 82,00 

Fundación Emplea 27,50 32,17 10,00 69,67 

LOTE Nº 2.- Diseño y ejecución de acciones innovadoras de formación permanente para el personal del Servicio Navarro de Empleo- Nafar Lansare 

Innovación Colectiva & congestión de 
personas SL 

33,00 30,52 4,00 67,52 

acción laboral 7,00 0,00 0,00 
Excluido por no alcanzar puntuación mínima 

(base 11.1) 

Gabinete de recolocación industrial 8,50 0,00 0,00 
Excluido por no alcanzar puntuación mínima 

(base 11.1) 

Lee Hecht Harrison S.L. 31,00 36,00 10,00 77,00 

Fundación Emplea 27,50 32,17 10,00 69,67 

LOTE Nº 3.- Diseño y ejecución de modelos de emprendimiento y proyectos pilotos. 

Fundación contra el Hambre 18,50 0,00 0,00 
Excluido por no alcanzar puntuación mínima 

(base 11.1) 

Innovación Colectiva & congestión de 
personas SL 

22,00 30,52 4,00 56,52 

acción laboral 7,00 0,00 0,00 
Excluido por no alcanzar puntuación mínima 

(base 11.1) 

Gabinete de recolocación industrial 10,00 0,00 0,00 
Excluido por no alcanzar puntuación mínima 

(base 11.1) 

Lee Hecht Harrison S.L. 4,50 0,00 0,00 
Excluido por no alcanzar puntuación mínima 

(base 11.1) 

Fundación Emplea 2,00 0,00 0,00 
Excluido por no alcanzar puntuación mínima 

(base 11.1) 

LOTE Nº 4.- Diseño y ejecución de acciones innovadoras de orientación y/o emprendimiento dirigidas a personas con discapacidad 

Fundación Aspace Navarra para el empleo 16,50 0,00 0,00 
Excluido por no alcanzar puntuación mínima 

(base 11.1) 

Asociación de personas con discapacidad 
Navarra AMIMET 

20,00 24,33 10,00 54,33 

LOTE Nº 5.- Diseño y ejecución de acciones innovadoras de orientación y/o emprendimiento dirigidas a personas en situación de exclusión 

Servicios Inserlantxo LS 6,50 0,00 0,00 
Excluido por no alcanzar puntuación mínima 

(base 11.1) 

Asociación de personas con discapacidad 
Navarra AMIMET 

17,50 0,00 0,00 
Excluido por no alcanzar puntuación mínima 

(base 11.1) 

 

 



 

 
 

Por tanto, en el presente acto la Mesa de Contratación procede a la revisión de toda la 

documentación requerida al efecto y obrante en la Plataforma de Licitación Electrónica de 

Navarra (PLENA), constatando que es correcta, con las salvedades apuntadas, y conforme 

a lo exigido en la citada cláusula 15, acordando en consecuencia: 

 
1. Elevar a definitiva la propuesta de selección de entidades adjudicatarias del 

Acuerdo marco para el desarrollo de las acciones del COE, por lote y orden de prelación, 

de las siguientes entidades licitadoras: 

LOTE 1.- Diseño y ejecución de acciones innovadoras de orientación. 

EMPRESA/ENTIDAD PUNTUACIÓN TOTAL (100 puntos) ORDEN DE PRELACIÓN 

Lee Hecht Harrison S.L. 82,00 1º 

Fundación Emplea 69,67 2º 

Fundación Ilundain Haritz Berri 57,00 3º 

LOTE 2.- Diseño y ejecución de acciones innovadoras de formación permanente 
para el personal del Servicio Navarro de Empleo- Nafar Lansare.  

EMPRESA/ENTIDAD PUNTUACIÓN TOTAL (100 puntos) ORDEN DE PRELACIÓN 

Lee Hecht Harrison S.L. 77,00 1º 

Fundación Emplea 69,67 2º 

Innovación Colectiva & congestión de 
personas SL 

67,52 3º 

LOTE 3.- Diseño y ejecución de modelos de emprendimiento y proyectos pilotos. 

EMPRESA/ENTIDAD PUNTUACIÓN TOTAL (100 puntos) ORDEN DE PRELACIÓN 

Innovación Colectiva & congestión de 
personas SL 

56,52 1º 

LOTE 4.- Diseño y ejecución de acciones innovadoras de orientación y/o 
emprendimiento dirigidas a personas con discapacidad. 

EMPRESA/ENTIDAD PUNTUACIÓN TOTAL (100 puntos) ORDEN DE PRELACIÓN 

Asociación de personas con 
discapacidad Navarra (AMIMET) 

54,33 1º 

LOTE 5.- Diseño y ejecución de acciones innovadoras de orientación y/o 
emprendimiento dirigidas a personas en situación de exclusión. 

EMPRESA/ENTIDAD RESULTADO  

ORDEN DE PRELACIÓN 

­ Desierto 
 

2. Establecer que el orden de prelación, por lotes, de las entidades seleccionadas es el 

que figura en la presente Acta, con las puntuaciones señaladas. 

 



 

 
3. La eficacia de la decisión de selección quedará suspendida durante el plazo de 10 

días naturales, contados desde la fecha de remisión de la notificación de la resolución de 

selección de las empresas. 

 
4. Remitir el expediente tramitado a la Intervención Delegada para su conocimiento y 

demás efectos. 

 
No habiendo más asuntos que tratar, se da por finalizada la sesión, siendo las 12:40 

horas del día 4 de noviembre de 2022, en el lugar arriba indicado, levantándose la 

presente Acta que firman todas las personas presentes en prueba de conformidad. 

EL DIRECTOR DEL SERVICIO DE 
ACTIVACIÓN LABORAL Y 

COORDINACIÓN TERRITORIAL  
 

 

 

 

José Ángel Alonso García 

LA DIRECTORA DEL SERVICIO DE 
FOMENTO DE EMPLEO Y 
SERVICIOS A EMPRESAS 

(Vocal Técnica n.º 1) 

 

 

 

Eva Ontoria del Cura  

 

LA COORDINADORA DEL 
PROYECTO FORLAN  
(Vocal Técnica n.º 2) 

 

 

 

Amaya Bengochea Carpena  

LA INTERVENTORA DELEGADA DEL 
SNE-NL 

 

 

 

 

María del Mar Ollo Ros  

 

VOCAL-SECRETARIO 
TAP (Rama jurídica) 

 
 
 
 
 
 

Íñigo Aliaga Moreno  
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