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ACUERDO MARCO PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL
CENTRO DE ORIENTACION, EMPRENDIMIENTO, ACOMPANAMIENTO E
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ACTA N.° 3. EXAMEN DE LA DOCUMENTACION REQUERIDA A LAS ENTIDADES
LICITADORAS QUE HA PRESENTADO LAS OFERTAS CON LA MEJOR RELACION
CALIDAD PRECIO, NUEVA VALORACION DE LAS “PROPUESTAS DE CRITERIOS
CUANTIFICABLES MEDIANTE FORMULA” (Sobre C), Y PROPUESTA DE
SELECCION.

Siendo las 12:00 horas del dia 4 de noviembre de 2022, se reunen las personas
integrantes de la Mesa de Contratacion abajo firmantes en las dependencias del Servicio
Navarro de Empleo-Nafar Lansare, para continuar con el desarrollo del procedimiento de
licitacion arriba referenciado, en el que se van a llevar a cabo los siguientes actos incluidos
en el orden del dia:

- Aprobacion del acta n° 2 de la Mesa.
- Examen de la documentacion aportada por las entidades licitadoras mejor
clasificadas, nueva valoracion de las “Propuestas de criterios cuantificables

mediante férmula” (Sobre C), y, en su caso, formular propuesta de seleccion.
1. Aprobacién del actan® 2 de la Mesa.

La Mesa de contratacion aprueba, por unanimidad, el acta de la sesién anterior, que
se celebro el 7 de octubre de 2022.

2. Examen de la documentacion requerida a las entidades licitadoras mejor
clasificadas, nueva valoracion de las “Propuestas de criterios cuantificables

mediante formula” (Sobre C), y en su caso, formulacion de propuesta de seleccion.

Conforme a lo acordado en la sesion anterior, el 7 de octubre se acordo requerir a las
entidades mejor posicionadas la presentacion de la documentacion exigida en la clausula

15 de Condiciones Particulares del Pliego regulador, presentandola dentro de plazo.

No obstante, dado que la documentacion presentada por Lee Hecht Harrison S.L.,

Fundacion Emplea, Innovacion Colectiva y Congestion de Personas SL y Asociacion de




personas con discapacidad de la Ribera de Navarra AMIMET, era incompleta o debia
subsanarse, con fecha 27 de octubre se les requiri6 para que en un plazo de cinco dias la
completaran y/o subsanaran, haciéndolo todas ellas dentro de plazo, si bien, respecto al
criterio de adjudicacion de “disponibilidad de locales adicionales para el desarrollo de
actividades” evaluable mediante férmulas, la Fundacibn Emplea no ha justificado
integramente la disponibilidad de todos los locales ofertados a los lotes 1 y 2, sélo los
correspondientes a Estella/Lizarra y Santesteban/Elizondo, por lo que procede realizar los

ajustes oportunos:

VALORACION SOBRE C "CRITERIOS CUANTIFICABLES CON FORMULA"

Empresa |
Entidad

Puntuacion
maxima

LOTE N° 1.- Disefio y ejecucién de acciones innovadoras de orientacién

Fundacién
llundain Haritz
Berri
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Disponibil Colab

Protocol

Coste Coste idad rollo Platafor | oracio TOTAL  KeIild]IFTd] o TOTAL
eficacia .. horaria accio maon nes Especializ [e;iipa:[03 6n vida .. CRITERI
. eficacia . e atencion
acciones acciones parael nes | Sedes | line para con acion del S laboral, a (o}
individua desarrollo | en comparti | univer | personal [{el:3IJ\/o N familiar y . SOCIALE
grupales - 5 mujeres
les de euske rvideos | sidade S personal WG
acciones

5 45

Fundacién Koine
Aequalitas

Fundacién
accién contra el
hambre

Accion laboral

Gabinete de
recolocacién
industrial

Lee Hecht
Harrison S.L.

0,00 5,00 5,00 3,00 6,00 5,00 6,00 6,00

Fundacién
Emplea

Innovacién
Colectiva &
congestién de
personas SL

4,67

LOTE N° 2.- Disefio y ejecucion de acciones innovadoras de formacién permanente para el personal del Servicio Navarro de Empleo- Nafar Lansare

1,47 3,06 5,00 0,00 | 0,00 5,00 10,00 6,00

Accién laboral

Gabinete de
recolocacién
industrial

Lee Hecht
Harrison S.L.

0,00 5,00 5,00 3,00 | 6,00 5,00 6,00 6,00

TOTAL
CRITERIOS
CUANTIFICABLES

26,00

Excluido por no
alcanzar
puntuacion

minima (base 11.1)

Excluido por no
alcanzar
puntuacién
minima (base 11.1)
Excluido por no
alcanzar
puntuacién
minima (base 11.1)
Excluido por no
alcanzar
puntuacién
minima (base 11.1)

46,00

42,17

34,52

Excluido por no
alcanzar
puntuacién
minima (base 11.1)
Excluido por no
alcanzar
puntuacién
minima (base 11.1)

46,00



Fundacién
Emplea

Fundaciéon
contra el
Hambre

4,67

LOTE N° 3.- Disefio y ejecucion de modelos de emprendimiento y proyectos pilotos.

Innovacién
Colectiva &
congestién de
personas SL

1,47

3,06

5,00

0,00

0,00 5,00 10,00 6,00

Accién laboral

Gabinete de
recolocacién
industrial

Lee Hecht
Harrison S.L.

Fundacién
Emplea

Fundacién
Aspace Navarra
para el empleo

Asociacion de
personas con
discapacidad
Navarra AMIMET

Servicios
Inserlantxo LS

4,67

4,67

5,00

3,00

LOTE N° 5.- Disefio y ejecucion de acciones innovadoras de or;

2,00 5,00 0,00 0,00

ientacion y/o emprendimiento dirigidas a personas en situacién de

Asociacion de
personas con
discapacidad
Navarra
AMIMET

exclusién

Por lo tanto, el resultado final es el siguiente:

Excluido por no
alcanzar
puntuacién
minima (base 11.1)

34,52

Excluido por no
alcanzar
puntuacion
minima (base 11.1)
Excluido por no
alcanzar
puntuacion
minima (base 11.1)
Excluido por no
alcanzar
puntuacion
minima (base 11.1)
Excluido por no
alcanzar
puntuacion
minima (base 11.1)

Excluido por no

alcanzar
puntuacion

Excluido por no
alcanzar
puntuacion
minima (base 11.1)

Excluido por no

alcanzar
puntuacién
minima (base 11.1)



VALORACION TOTAL

Proposicion Criterios férmulas
Empresa [ Entidad técnica (maximo | objetivas (Maximo
45 puntos) 45 puntos)

Criterios sociales
(Maximo 10 puntos)

PUNTUACION TOTAL (100 puntos)

LOTE N° 1.- Disefio y ejecucién de acciones innovadoras de orientacién

Fundacién llundain Haritz Berri 31,00 16,00 10,00 57,00
L. . . Excluido por no alcanzar puntuacién minima
Fundacién Koine Aequalitas 18,00 0,00 0,00 P P
(base 11.1)
. . Excluido por no alcanzar puntuacién minima
Fundacién accién contra el hambre 12,25 0,00 0,00
(base 11.1)
- Excluido por no alcanzar puntuacién minima
accion laboral 0,00 0,00 0,00
(base 11.1)
. A . Excluido por no alcanzar puntuacién minima
Gabinete de recolocacién industrial 10,50 0,00 0,00
(base 11.1)
Lee Hecht Harrison S.L. 36,00 36,00 10,00 82,00
Fundacién Emplea 27,50 32,17 10,00 69,67

LOTE N° 2.- Disefio y ejecucion de acciones innovadoras de formacion permanente para el personal del Servicio Navarro de Empleo- Nafar Lansare

Innovacién Colectiva & congestién de 00 053 00 67.52
personas SL 33, 30,5 4, 7,5

- Excluido por no alcanzar puntuacién minima
accion laboral 7,00 0,00 0,00

(base 11.1)

. S - Excluido por no alcanzar puntuacién minima
Gabinete de recolocacién industrial 8,50 0,00 0,00 P (base “F:
Lee Hecht Harrison S.L. 31,00 36,00 10,00 77,00
Fundacién Emplea 27,50 32,17 10,00 69,67

LOTE N° 3.- Disefio y ejecucion de modelos de emprendimiento y proyectos pilotos.

Excluido por no alcanzar puntuacién minima
(base 11.1)

Fundacién contra el Hambre 18,50 0,00 0,00

Innovacién Colectiva & congestidn de

personas SL 22,00 30,52 4,00 56,52

Excluido por no alcanzar puntuacién minima

accion laboral 00 0,00 0,00
o ’ ’ (base 11.1)
. A . Excluido por no alcanzar puntuacién minima
Gabinete de recolocacién industrial 10,00 0,00 0,00
(base 11.1)
- Excluido por no alcanzar puntuacién minima
Lee Hecht Harrison S.L. 4,50 0,00 0,00 P P

(base 11.1)
Excluido por no alcanzar puntuacién minima
(base 11.1)

Fundacién Emplea 2,00 0,00 0,00

LOTE N° 4.- Disefio y ejecucién de acciones innovadoras de orientacién y/o emprendimiento dirigidas a personas con discapacidad

Excluido por no alcanzar puntuacién minima

Fundacién Aspace Navarra para el empleo (baseat)

16,50

0,00 0,00

Asociacion de personas con discapacidad
Navarra AMIMET

20,00 24,33 10,00 54,33

LOTE N° 5.- Disefio y ejecucion de acciones innovadoras de orientacién y/o emprendimiento dirigidas a personas en situacion de exclusion

Excluido por no alcanzar puntuacién minima
(base 11.1)

Asociacién de personas con discapacidad 17,50 0.00 0.00 Excluido por no alcanzar puntuacién minima

Navarra AMIMET ’ ’ ’

Servicios Inserlantxo LS

6,50 0,00 0,00

(base 11.1)




Por tanto, en el presente acto la Mesa de Contratacién procede a la revision de toda la
documentacioén requerida al efecto y obrante en la Plataforma de Licitacion Electrénica de
Navarra (PLENA), constatando que es correcta, con las salvedades apuntadas, y conforme

a lo exigido en la citada clausula 15, acordando en consecuencia:

1. Elevar a definitiva la propuesta de seleccion de entidades adjudicatarias del
Acuerdo marco para el desarrollo de las acciones del COE, por lote y orden de prelacion,

de las siguientes entidades licitadoras:

LOTE 1.- Disefio y ejecucion de acciones innovadoras de orientacion.

ORDEN DE PRELACION

EMPRESA/ENTIDAD

PUNTUACION TOTAL (100 puntos)

Lee Hecht Harrison S.L. 82,00 1°
Fundacién Emplea 69,67 2°
Fundacién llundain Haritz Berri 57,00 3°

LOTE 2.- Disefio y ejecucion de acciones innovadoras de formacion permanente

para el personal del Servicio Navarro de Empleo- Nafar Lansare.

EMPRESA/ENTIDAD

PUNTUACION TOTAL (100 puntos)

ORDEN DE PRELACION

personas SL

Lee Hecht Harrison S.L. 77,00 1°
Fundacién Emplea 69,67 2°
Innovacién Colectiva & congestién de 67,52 3°

LOTE 3.- Disefio y ejecucién de modelos de emprendimiento y proyectos pilotos.

EMPRESA/ENTIDAD

PUNTUACION TOTAL (100 puntos)

ORDEN DE PRELACION

Innovacién Colectiva & congestion de
personas SL

56,52

10

LOTE 4.- Disefio y ejecucion de acciones innovadoras de orientacion y/o

emprendimiento dirigidas a personas con discapacidad.

EMPRESA/ENTIDAD

PUNTUACION TOTAL (100 puntos)

ORDEN DE PRELACION

Asociacion de personas con
discapacidad Navarra (AMIMET)

54,33

10

LOTE 5.- Diseflo y ejecucion de acciones innovadoras de orientacion y/o

emprendimiento dirigidas a personas en situacion de exclusion.

EMPRESA/ENTIDAD

RESULTADO

Desierto

2. Establecer que el orden de prelacion, por lotes, de las entidades seleccionadas es el

gue figura en la presente Acta, con las puntuaciones sefialadas.




3. La eficacia de la decision de seleccion quedara suspendida durante el plazo de 10
dias naturales, contados desde la fecha de remision de la notificacion de la resolucion de

seleccion de las empresas.

4. Remitir el expediente tramitado a la Intervencion Delegada para su conocimiento y
demas efectos.

No habiendo mas asuntos que tratar, se da por finalizada la sesion, siendo las 12:40
horas del dia 4 de noviembre de 2022, en el lugar arriba indicado, levantandose la
presente Acta que firman todas las personas presentes en prueba de conformidad.
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